Het goed aanslaan

Bijna het volledig bouwplaatspersoneel,
190 medewerkers, van Dura Vermeer
Bouw Hengelo heeft in tien groepen in
de maanden maart en april de eendaagse
training “aanslaan van lasten” gevolgd.
De training werd verzorgd door het oplei-
dingsinstituut KPE. De incompany trai-
ning was een must voor de bouwplaats-
medewerkers die op welke wijze dan ook
in de dagelijkse praktijk te maken hebben
met het aanslaan en/of verplaatsen van
lasten. Er is namelijk vastgesteld dat in
het verleden veel ongelukken gebeurden
doordat een last niet goed aangeslagen
was. Tijdens de training werden de deel-
nemers op een praktische wijze getraind
in het, op de juiste wijze, aanslaan van
diverse lasten. Hierbij speelt een goede
communicatie tussen de kraanmachinist
en degene die de last aanslaat (aanpik-

kelateur) een belangrijke rol.

Als locatie voor de training was gekozen
voor de afdeling Kleinbouw en Onder-
houd gevestigd aan de Petroleumhaven-
straat te Hengelo, waar in de opslagloods
een “cursusruimte” was ingericht. Er was
echter even geen rekening gehouden
met het feit dat de kwakkelwinter juist in
deze periode nog een aantal koude dagen
bracht en er dus wat extra verwarming
geregeld moest worden. Verder voldeed de
locatie prima en werd ook zoals zodanig
door de meeste deelnemers beoordeeld. Na
het tonen van een presentatiefilm werden
de deelnemers in groepen ingedeeld voor
de verschillende workshops:

Hijsen in de praktijk

Voor dit praktijkgedeelte was een kraan,
van de firma Kamphuis, opgesteld en
werden de meest voorkomende lasten,
zoals container, steigerdelen, vioer- en

dakplaten verplaatst en werd er getraind
in het werken met portofoon en hand- en
armseinen.

Last(ig)

De deelnemers moesten beargumen-
teerd de massa's in schatten van ver-
schillende lasten en tevens diverse aan-
geslagen situaties beoordelen. Verder
waren er een dertigtal foto’s van verschil-
lende aangeslagen situaties die met goed
of fout beoordeeld dienden te worden.
Hierbij viel op dat eenvoudige foute situ-
aties soms toch moeilijk werden herkend.

De keuze van hijsgereedschap

Na dit onderdeel moest eenieder in staat
zijn om het juiste hijsgereedschappen bij
de verschillende lasten te kiezen en de
goede controle op de kwaliteit te kunnen
doen. Hiervoor waren verschillende hijs-
gereedschappen aanwezig, waarvan er
tevens een groot aantal niet aan de kwa-
liteitseisen voldeed.

Gedurende de dag was een prijsvraag ‘get
the building’ ingebouwd, waarbij door mid-
del van het geven van een vijftal tips een
bouwwerk geraden moest worden. Hieraan
was uiteraard elke cursusdag een prijs
verbonden. De aanwezigen zagen zeker
het nut in van de cursus en hebben de dag
dan ook als bijzonder leerzaam ervaren.




